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Enfeksiyon Hastalilar1 ve Klinik Mikrobiyoloji anabilim dallari
Tiirkiye’de gecmisi en kokli boliimlerdendir. Yillardir hem klinik
hem de laboratuvar hizmeti verilmektedir Bu hizmetlerin verilmesin-
de asistanlarin ¢ok biiyiik pay1 yadsinamaz niteliktedir.

Bu kadar koklii bir gegmise sahip olmasina ragmen asistan egitimi
konusunda olusturulmus bir goriis birligi malesef yoktur. Ote yandan
uzmanlik dernekleri de son yillara kadar bu soruna yonelik bir girisim-
de bulunmamustir.

Bilindigi lizere Saghk Bakanlig1 egitim hastaneleri, SSK egitim has-
taneleri ve iiniversite egitim hastanelerinde bilimdalimizla ilgili egitim
verilmektedir. Bu kurumlarin kendi aralarinda ¢ok biiyiik farkliliklar
oldugu gibi aym statiideki egitim kurumlari arasinda da ¢ok biiyiik
farkliliklar vardir. Bilimsel (kiitiiphane, bilgisayar-internet erigimi vb.)
ve sosyokiiltiirel donanimlar bir¢ok boliimde yetersizdir.

Sonugcta uzmanlik sinavini veren herkes Enfeksiyon Hastalilart ve
Klinik mikrobiyoloji uzmani olmaktadir. Bu uzmanlarin bilgi, beceri
ve deneyimleri birbirlerinden ¢ok farklidir. Bu baglamda ilk dilegimiz
herkese esit egitim hakki olabilir.

Son zamanlarda bir¢ok klinikte asistan egitim programlar olugturulmak-
tadir. Bunlarin uygulanmasinda farklhiliklar ve yetersizlikler vardir. Yine bu
konu iizerine ¢cogu klinikte asistanlarin soz hakki bulunmamaktadir. Yani

asistanlarin egitim programina katihmer olmalari engellenmektedir.

Bilimsel egitim programi bulunmayan, rastgele, korelmis bir sis-
temle egitim vermekte olan kurumlarda ne egiticiler i¢in ne de asistan-
lar icin bir denetim mekanizmasi bulunmamaktadir.Diger bir bosluk
egitimin denetimsiz olmasidir.

Uzun yillardir hiikkiimetlerin listelerinde hakettigi degerin ¢ok altin-
da yer bulan saglik hizmetlerine biitceden ¢ok az pay ayrilmaktadir.He-
kimlerin sosyal ve ekonomik haklar1 oldukca deger kaybetmistir. Bir
cok hekim gelecege kaygiyla bakmaktadir. Biitiin bu olumsuzluklardan
tabiki uzmanlik 6grencileri de payini almaktadir. Ekonomik yetersizlik
nedeniyle bir ¢ok asistan ek bir iste ¢calismak durumundadir. Dolayisty-
la zatenzorlu ve yogun olan is yiikii daha da artmaktadir. Ekonomik ve
sosyal haklarimzin iyilestirilmesi en dogal isteklerimizdendir.

Uzmanlar icin de benzer sorunlar bulunmaktadir. Aldig1 egitimi
yeterince uygulayamayan, bilimsel calismalardan uzak, birbirinden ve
bilim dalindan habersiz bir uzman kitlesi olusmaktadur.

Sorunlarimizi, isteklerimizi ve dileklerimizi paylasmak igin birlik
olmamiz gerekmektedir. Bunun i¢in en uygun birimler uzmanlik der-
nekleri ve tabib odalaridir.Hepimizin bu birimlerde temsil edilmesi
esit, katilimet, uygun denetimli ve sosyal adaletli bir egitim igin birlik-
te olas1 gerekmektedir.
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